
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Акционерное общество "Газпроектинжиниринг"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0

из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отдел подготовки работ по

системам безопасности в
г.Томске

1 Начальник отдела н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель ГИП н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Начальник группы н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Ведущий инженер н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Инженер 1 категории н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Инженер 1 категории н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Инженер 2 категории н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



8 Инженер 2 категории н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Инженер н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10 Инженер н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Инженер н е т Ф а к т О р О в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 Инженер н е т Ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Специалист н е т Ф а к т О р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 2 2 - - - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 30.09.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки услов 
___________Главный инженер___________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труд^ 
_______ Начальник отдела кадров_______

(должность)

Начальник группы отдела бюджетного 
контроля и заработной платы

(должность)

Начальник отдела эксплуатации зданий 
и сооружений

(должность)

Начальник группы по ОТ и ПБ
(должность)

Ганбаров А.Б.
Ф.И.О.

Бражникова Н.Б.
Ф.И.О.

Мамонтова Е.Н. 
,Ф~1:П Г)

Баклыков Ю.Н. 
 (Ф.И.О.)

Лантрат В.В.

j±UOj_d£f9
(дата)

1 0 . 1 0 . 2 0 1 9
(дата)

1 0 . 1 0 . 2 0 1 9
(дата)

1 0 . 1 0 . 2 0 1 9

1 0 . 1 0 . 2 0 1 9
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4382

(№ в реестре экспертов) ^(Л'одпись)

Шамина Валентина Николаевна
рпш) ■

30.09 .2019
(дата)


